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OKUL GELİŞİM SÜRECİ BASAMAKLARI 

  

Okul Gelişim Yönetim Ekibinin Oluşturulması (OGYE Tarafından) 

14 Mart 2010 - 31 Mart 2010 (3 Hafta) 

 

Okulun Stratejik Planın Hazırlanması ve Gelişim Hedeflerinin Belirlenmesi 
( OGYE Tarafından) 

1 Nisan 2010 - 22 Nisan2010 ( 3 Hafta) 

a-Misyon belirlenmesi 
b-Vizyonun belirlenmesi 

c-Değerlerin belirlenmesi 
d-Stratejik amaçların belirlenmesi 

e-Hedeflerin belirlenmesi 

 

Durum Analizi ( Swot Yöntemi ve Pest Analizi) 

25 Nisan 2010 - 13 Mayıs 2010 ( 3 Hafta)  

 

Önceliklerin Belirlenmesi ve Çalışma Gruplarının Kurulması 
(OGYE Tarafından) 

16 Mayıs 2010 - 27 Mayıs 2010 (2 Hafta) 

 

Çalışma Plânlarının Hazırlanması(Çalışma Grupları Tarafından) 

30 Mayıs2010 - 10 Haziran 2010 (2 hafta) 

 



İyileştirme Planları Doğrultusunda Yıllık Okul Gelişim Planının Hazırlanması  
(OGYE Tarafından) 

23 Mayıs 2010 - 02 Haziran 2010 (1 hafta) 

 

Yıllık Gelişim Plânının Uygulanması  
27 Haziran 2010 - 24 Haziran 2011 

 

Gözden Geçirme ve Biçimlendirici Değerlendirme  
Formlarının Hazırlanması (Çalışma Grupları Tarafından)  

09 Ocak 2011 - 13 Ocak 2011 

 

Düzeltilmiş Gelişim Plânın Uygulanması (Çalışma Grupları Tarafından) 

20 Ocak 2011 - 2. Dönemin Sonu (2 Hafta) 

 

  

 
Not: Okulumuz çalışmalarını yukarıda ki tabloda belirtilen çalışma takvimini dikkate alarak yapacaklardır. 

  

  

OKUL GELİŞİMİ YÖNETİM EKİBİ (OGYE) ÜYELERİ 
 Okul Müdürü                                                 : Abdulhalik SEVER 

 Projeden Sorumlu Müdür Yardımcısı           : Ali ERKİŞ  

 Müdür Yardımcısı                                         : İlhami AKER  

 Öğretmen                                                     : Hafize KARATAŞ  

 Öğretmen                                                     : Türkan AKTAŞ  

 Öğretmen                                                     : Ö.Faruk TUNÇ  

 Öğretmen                                                     : Mustafa BARUĞ  

 Rehber Öğretmen                                        : Muhabbet BAYTEKİN  

 En Az Bir Destek Personeli                          : Mahir BİNGÖL  
 Öğrenci                                                        :  Ozan DOĞANER                     
 Okul Aile Birliği Temsilcisi                            : Yahya URKAN  
 Okul Aile Birliği Sınıflar Temsilcisi                : İlyas ÇİMEN  

 Sivil Toplum Örgütlerinden Seçilen Bir Temsilci: Fatih ÇELİK (Basın Temsilcisi)  
 Bilgisayar Formatörü                                    : Ömer DURDU 

 Muhtar                                                          : Naim ÖZER  

 



  

  

  

VİZYONUMUZ 

  

Küçülen ve sınırların kalktığı dünyada, eğitim verdiğimiz insanımızın, milli, manevi, ahlaki ve insani değerlere bağlı kalmak koşulu ile dünyanın 
neresinde olursa olsun sanatını yapabileceği seviyede, eğitim düzeyine ulaşmak;  Dünyanın aradığı barış ve huzur ortamının sağlanmasında geçmişte 
olduğu gibi günümüzde ve gelecekte de en önemli unsur olacak büyük ve güçlü Türkiye’nin  gerçekleşmesi için; üstün nitelikli insanlar yetiştirme 
başarısını sağlamak, Türkiye’yi çağdaş uygarlık düzeyine çıkaracak aklın ve bilimin aydınlığında demokratik laik bir hukuk devleti olan Türkiye 
Cumhuriyeti anayasalarına saygılı, sorumluluğunu bilen , Atatürk ilke inkılaplarına bağlı bireyler hazırlamaktır.  
  

                                                                                                    BİZ KİMİZ  
• Biz Varto İmam Hatip Lisesi Müdürlüğüyüz.  
• Biz farklıyız. Düşünen, katılımcı, ileri görüşlü, dürüst, sanatsever, bilime inanan ve kültürel mirasa saygı duyan, sahiplenen bireyler yetiştiren bir okuluz.  
• Biz sorunları sinerjik bir anlayışla coşkulu, üretken yapımızla, çözen, sürekli kendini yenileyen, geliştiren, iyileştiren bir okuluz.  
• Biz Atatürk ilke ve inkılâplarına inanan, Türk Milli Eğitim ‘nin temel ve amaç ilkeleri doğrultusunda çalışan, çağdaş, demokratik, değerleri benimseyen  
bireyler yetiştirmeyi hedef almış LİDER BİR OKULUZ.  
• Biz öğrencilerin öğrenme stillerine dayalı eğitim ve öğretim yapan “acaba nasıl daha kolay öğretebilirim “arayışında olan öğretmenlere sahip, çağdaş, 
değişimlere açık bir okuluz.  
• Biz örnek hizmetimizle çevremize model olarak da hizmet veren bir okuluz.  
• Biz TOPLAM KALİTE FELSEFESİNE inanan KALİTE ÖDÜLÜNÜ HEDEFLEYEN BİR OKULUZ 

  

  

                                                    Abdulhalik SEVER 

                                                       Okul Müdürü 

  

   

  

MİSYONUMUZ 

  

Düşünen, okuyan, araştıran, sorgulayan, teknolojiyi en iyi şekilde kullanabilen, değişen şartlara ve koşullara karşı kendisini yenileyebilen, sevgi, 
saygı ve hoşgörü  duygularına sahip öğrencilerin yetiştiği; Özel Okul standartlarına sahip Eğitim-Öğretim ortamında, öğrencilerin hayata ve bir üst 
öğretime hazırlandığı;Yönetici, öğretmen, personel, öğrenci ve velilerin el birliğiyle Türkiye’de örnek bir okul olmak. 

İSTİYORUZ Kİ 

Eğitim sistemi içinde Varto İmam Hatip Lisesi Müdürlüğü olarak, 2000 li yıllarda öğrencilerimizi Atatürk ilke ve inkılaplarını benimsemiş ve hayata 
aktarma bilincine erişmiş; teknolojiyi üretim aracı olarak kullanma becerisi edinmiş; sorgulayan, araştıran, düşünen, tartışan, geleceğe en iyi şekilde 
hazırlayan; çevresinde de örnek alınan, ülkemiz geleceğini yönlendirecek mutlu çocuklardan oluşan başarılı lider okul olmak. 
  



 

 

 

T E M E L    D E Ğ E R L E R İ M İ Z  
 

-Sağlıklı bir din anlayışının, Türkiye için gerekli olduğuna inanıyoruz. 
-Her şey öğrencilerimiz içindir; 
-Takım ruhunu ön planda tutarız; 
-Hoş görülü,sevgi dolu ve anlayışlıyız; 
-Farklılıkların zenginlik kaynağı olduğuna inanırız; 
-Öğrencilerimizi sever, değer verir ve onları destekleriz; 
-Dinin birleştirici, huzur ve barış sağlayıcı gücüne inanıyoruz. 
-Her zaman büyük düşünür, küçük şeylerle uğraşmayız; 
-Hedeflerimize ulaşmada gayretli azimli ve kararlıyız; 
-Kendimize ve birbirimize saygı duyar ve güveniriz; 
-Başarısızlıktan korkmayız daima ileri bakarız; 
-Doğruyuz;çalışkanız; 
-Bir ağaç gibi hür; orman gibi birlikteyiz;  
-Din eğitim ve öğretiminde yönetici, öğretmen, öğrenci ve velinin meydana getirdiği aile ilişkilerinin güven ortamına muhtaç olduğuna inanıyoruz. 
-Din eğitim ve öğretiminde okumanın, düşünmenin, anlamanın, yasamanın ve paylaşmanın önemine inanıyoruz. 
 

HEDEFLERİMİZ 

1- Tüm sınıflarımızın çağdaş eğitim anlayışının gereksinimi olan teknolojik araçlarla donatılarak öğrencilerimize çağdaş bir ders ortamı oluşturmak.          
2- Tüm öğretmenlerimizin derslerini teknolojik ders araçlarıyla sunabilecekleri şekilde donanımlı olmalarını sağlamak.          
3- Okul bahçesi ve bina fiziki durumunun iyileştirilerek özel kurumlar standardında bahçe ve bina görünüşünü sağlamak.          
4- Eskiyen ve güncelliğini kaybeden okul kütüphanesinin ve fen laboratuarının öğrencilerimizin ihtiyaçlarını karşılayacak şekilde modernize edilmelerini 
sağlayarak modern bir okul ortamı oluşturmak.          
5- Okul bahçesindeki spor alanlarının onarımının yapılarak ve çoğaltılarak spor ve sosyal aktivitelerin daha yararlı bir şekilde gerçekleştirilmesi sonucu 
öğrenci sosyal ve kişisel gelişimlerine olumlu katkı sağlamak. 
6-Öğrenci, veli ve okul ilişkilerini en üst seviyeye çıkartmak. Veli toplantılarına ve velinin okul davetlerine  katılımı %90 seviyesine çıkartmak.          
7- Öğrenci devamsızlığını %100 oranında azaltmak.          
8- Üniversite Sınavlarında 185 Puan Barajını geçirme oranını %80’e çıkarmak.          
9- Okul Disiplin olayları oranını %0’a indirmek. 
 

İLKELER: 
1- Çevre ile bütünleşmiş, araştırmacı, paylaşımcı ahlaki değerleri olan, dayanışma ruhuna sahip bireyler yetiştirmek. 
2- Teknolojiyi kullanmak esastır. 
3- Araştırmacı öğrenciler yetiştirirken öğretmenlerin kendilerini de geliştirmeleri esastır. 
4- Öğrenci merkezli eğitim esastır. 
5- Öğrencilerimizi ilgi ve yetenekleri doğrultusunda sosyal-sportif faaliyetlere yönlendirmek. 
6- Kültür değerlerini koruyan, daima her alanda analiz ve sentez yapabilen nitelikli gençlik yetiştirmek. 



7- Her dersin özelliğine uygun dersliklerde ders yaparız. 
8- Okuma sevgisi ve alışkanlığı kazandırmak. 
   

  

Çalışma planı   

Stratejik Amaç No          : 1 

Çalışmanın Konusu       : Bütün öğrencilerin akademik  başarıları        
Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumlular
ı 

Çalışmanın 
Başlangıç 
Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmada
n Beklenen 
Yarar 

Çalışmanı
n 

Değerlend
irilmesi 

Çalışma 
Tamamlan

dı 

Çalışmanın 
Tamamlan
amama 
Nedeni 

  

Bütün 
öğrencilerin 
Akademik  
başarıları    
    

OGYE EKİBİ 
Abdulhalik 

SEVER 

Ö.Faruk 
TUNÇ 

01.12.2010 30.05.2011 -- Akademik 
Başarı 

      

  

Amaç Tüm öğrencilerin başarısını artırmak. Başarılı ve 
başarısız öğrenciler arasındaki seviye farkını 
azaltmak. Bu amaç için yapılacaklar; 

  

          -Öğrenciye öz güven duygusu verilecektir. 
          -Öğrenciye hedef gösterilecektir. 
          -Öğrenciye başarabileceği inancı verilecektir. 
          -Sürekli değerlendirme yapılarak bütün öğrencilerin öğretim 

programlarındaki temel bilgi ve becerileri kazanıp kazanmadıkları 
ölçülecektir.  

          -Sürekli değerlendirme yapılarak öğretimin etkinliği 
değerlendirilecek ve alınan sonuçlara göre gerekli iyileştirme 
yapılacak.  

          -Her öğrenci bir başka dünyadır ve her biri diğerinden farklı bir 
biçimde öğrenir. O halde, her öğrenci kendine göre gösterdiği 
gelişim esas alınarak değerlendirilecek ve öğretim metot ve 
materyalleri farklı öğrenme biçimlerine göre hazırlanacaktır.  

          -Öğrencilere öğrenmeyi sevdirmede, bütün öğrencilerin öğrenme 
ihtiyacına cevap vermede veli ve toplum desteği sağlanacaktır.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-Okul toplumu düzenli bir şekilde eğitim alanındaki gelişmeler, yeni eğitim 
yaklaşımları ve teknolojik yenilikler konusunda bilgilendirilecektir.  

 

 

 
Çalışma planı 

  

Stratejik Amaç No          : 2 

Çalışmanın Konusu       : Veli Eğitim Çalışmaları 
Performans Göstergesi : 

Yapılaca
k İşler 

Çalışmanı
n 

Sorumlula
rı 

Çalışmanı
n 

Başlangıç 
Tarihi 

Çalışmanı
n Bitiş 
Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmada
n 

Beklenen 
Yarar 

Çalışmanı
n 

Değerlend
irilmesi 

Çalışma 
Tamamlan

dı 

Çalışmanı
n 

Tamamlan
amama 
Nedeni 

  

Veli Eğitim 
Çalışmaları  

OGYE EKİBİ 
Hafize 

KARATAŞ 

Türkan 
AKTAŞ 

01.12.2010 30.05.2011 00.YTL Akademik 
Başarı 

      

  

Amaç Okula güveni ve veli katılımını artırmak.  Bu amaç 
için yapılacaklar; 

  

          -Öğrencilerin başarısında en önemli faktörlerden biri de velilerin 
çocuklarının eğitimine okul ile işbirliği yaparak doğrudan 
katılmalarıdır. Bu nedenle okul-veli işbirliği geliştirilecektir.  

          -Okul ile veliler arasındaki iletişimi güçlendirmek için okulun 
gelişimi değerlendirilecek ve sonuçları velilere duyurulacaktır.  

          -Öğrencilerin gelecekteki işverenlerinin, eğitimcilerin, velilerin 
kaygıları dinlenecek ve okulun içinde bulunduğu toplumsal çevrenin 
ihtiyaçları göz önünde bulundurulacaktır. 

 -Rehberlik araştırma merkeziyle işbirliğine gidilerek her dönem 
ikişer toplantı yapılarak velilerin bilgilendirilmesi..  

 -Olumsuz davranış gösteren öğrencilerin velileri  ile her Perşembe 
günü görüşülmesi  

  

  

  



  

  

  

  

 

 

  

  

Çalışma 
planı 

Stratejik Amaç No          : 3 

Çalışmanın Konusu       : Öğretmen Memnuniyeti 
Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama

Nedeni 

Öğretmen 
Memnuniyeti  

OGYE EKİBİ 
İlhami AKER 

Muhabbet 

BAYTEKİN 

01.12.2010 01.05.2011 00.YTL Akademik 
Başarı 

      

Amaç Öğretmenlerimizin mutluluğu ve başarısı için huzurlu bir çalışma ortamı oluşturmak.  
          -Öğretmenlerin sorunlarının çözümüne destek yapılacak. 
          -Öğretmenler çalışmalarında her zaman desteklenecek ve teşvik edilecektir. 
          -Öğretmenlerin çalışmaları ve başarıları zamanında ve layıkıyla takdir edilecek. 
          -Okul toplumu ile ilgili okul yönetimince alınan kararlarda öğretmen görüşlerine başvurulacak ve birlikte hareket edilecek. 
  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

 

 

 

 

  

  

  

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          : 4 

Çalışmanın Konusu       : Çevreyle Bütünleşme 

Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Çevreyle 
Bütünleşme  

OGYE EKİBİ 
Abdulhalik 

SEVER 

Muhabbet 

BAYTEKİN 

01.12.2010 01.05.2011 00.YTL Akademik 
Başarı 

      

Amaç Okul çevresi ve içinde bulunulan toplumun etkisini kullanarak okul gelişimi ve başarısına katkı sağlamak. 
 -Çevrenin sahip olduğu iletişim araçları ve diğer teknolojiden yararlanmak.  
 -Çevrede bulunan kültürel ve entellektüel birikimden yararlanılacaktır.  
         -Çevrenin sahip olduğu maddi ve manevi kaynaklardan yararlanılacaktır. 
  

  

  

  

  

  

  

 

 



 

 

 

 

 

 

  

  

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          : 5 

Çalışmanın Konusu       : Okul kütüphanesindeki kitapları zenginleştirerek, okuma alışkanlığı kazandırmak. 
Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanama

Nedeni 

Okul 
kütüphanesindeki 
kitapları 
zenginleştirerek, 
okuma alışkanlığı 
kazandırmak. 

OGYE EKİBİ 
Hafize 

KARATAŞ 

Türkan AKTAŞ 

01.12.2010 01.05.2011 1000 YTL Akademik 
Başarı 

      

Amaç Okul kütüphanesindeki kitap sayısının arttırılması. 
 

        Bilim-Teknik vb.dergilere abone olunması. 
        100 Temel eserin okulumuz kütüphanesine kazandırılması 
        Güncel romanlardan seviyeye uygun 200 adet alınması. 
 İstekli öğrencilerden, okudukları bir kitabı her hafta Çarşamba günü öğlen toplanmalarında okula tanıtmaları.  
  

  

  

  

  

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          :6 

Çalışmanın Konusu       : Fiziki araçların kullanılması 
Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Fiziki 
araçların 
kullanılması 

OGYE EKİBİ 
İlhami AKER 

Mesut ÖZER 

01.12.2010 01.05.2011 500 YTL Akademik 
Başarı 

      

Amaç Okuldaki fiziki mekanların, araçların en etkin ve verimli şekilde kullanılmasını sağlamak. 
        -Fen Laboratuvarının %25 olan kullanma oranının %50’ye çıkarılması. 
 -Fen Laboratuvarının bozuk olan aletlerinin tamir edilmesi.  
 -Ders cd’ lerinden ve kasetlerinden bir takım daha temin edilmesi.  
  

  

  

  

  

  

  

 

 

 



 

 

 

 

 

  

  

   

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          : 7 

Çalışmanın Konusu       : YGS-LYS sınavlarındaki  başarıyı arttırmak. 
Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama

Nedeni 

ÖYS 
sınavlarındaki  
başarıyı 
arttırmak. 

OGYE EKİBİ 
İlhami AKER  
Ö.FARUK 
TUNÇ 

01.12.2010 01.05.2011 00. YTL Akademik 
Başarı 

      

Amaç YGS ve LYS  de başarılı olmak. 
-         4 yıllık lisans programlarında başarıyı  %50’ye çıkarmak 

 -2 yıllık ön lisans programlarında başarıyı  %80’ye çıkarmak  
 -Son sınıf öğrencilerine, okulları ve meslekleri tanımaları için yılda bir defa il veya il dışındaki yüksek okul ve üniversiteleri gezdirmek ve meslek 

dallarını tanıtmak.  
  

  

  

  

  

  

 

 

 

 



 

 

 

 

  

  

  

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          : 8 

Çalışmanın Konusu       : Okula yeni gelir imkânları sağlamak. 
Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Okula yeni 
gelir 
imkânları 
sağlamak. 

OGYE EKİBİ 
Abdulhalik 

SEVER 

Ali ERKİŞ 

01.12.2010 01.05.2011 2000 YTL Akademik 
Başarı 

      

Amaç   

        -Yılda bir kez velilere çay partisi düzenlemek. 
 -Yılda bir kez okula gelir amaçlı kermes düzenlenmesi  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 



 

 

 

  

  

  

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          : 9 

Çalışmanın Konusu       : Okuldaki mevcut teknolojileri yeni gelişmelere uygun hale getirmek. 
Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Okuldaki 
mevcut 
teknolojilerin 
yeni 
gelişmelere 
uygun hale 
getirmek. 

OGYE EKİBİ 
 

İlhami AKER 

Muhabbet 

BAYTEKİN 

 

01.12.2010 01.05.2011 1000 YTL Akademik 
Başarı 

      

Amaç   

        -Okul bütçesinin %10 unu teknoloji yenilenmesine ayırmak. 
 -Okulumuzun var olan bilgi teknoloji sınıfını daha etkin kullanıma açmak.  
 -Bilgisayarların  kullanılabilirliğini denetlemek  

 -Her sınıfa bir bilgisayar ve internet bağlantısı kurabilmek  

 -Görsel eğitim sınıfı oluşturmak  

  

  

  

 



 
 

  

 

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          : 10 

Çalışmanın Konusu       : Okuldaki sosyal ve kültürel faaliyetlerin artırılması 
Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Okuldaki 
sosyal ve 
kültürel 
faaliyetlerin 
artırılması 

İlhami AKER 

Hafize 

KARATAŞ 

01.12.2010 01.05.2011 500 YTL Akademik 
Başarı 

      

Amaç   

        Spor araç ve gereçlerinin arttırılması 
 -Yıl sonu gecesi yapılması.  
 -İlçe düzeyinde yapılan bilgi yarışmalarında dereceye girmek.  
 -Katıldığımız sportif etkinliklerde dereceye girmek;  
 -Masa tenisinde diğer kategorilerde de il derecesi yapabilmek  

 -Satranç turnuvalarına katılıp 1.liği almak  

 -Okullar arası yapılan futbol müsabakalarında şampiyon olmak 

 Polis koşusunda 1. olmak 

 19 Mayıs Kutlamalarındaki koşu yarışmasında 1. olmak 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          :11 

Çalışmanın Konusu       : Okulun bölümlerinin tamir ve bakımının yapılması. 
Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Okulun 
bölümlerinin 
tamir ve 
bakımının 
yapılması. 

OGYE EKİBİ 
Abdulhalik 

SEVER 

Ali ERKİŞ 

01.12.2010 01.05.2011 50.000 
YTL 

Akademik 
Başarı 

      

Amaç   

        - Bilgisayar laboratuarındaki 15 bilgisayarın genel bakımının yapılması 
 -Zemin katından itibaren demir korkuluk parmaklıklarının boyanması.  
 -Sınıflar ve koridorların boyanması.  
 -Ses düzeneğinin kullanılır hale getirilmesi.  
 -Okul dış cephesinin boyanması.  
 -Okul Pansiyonumuzun tabanlarının kalebodur-fayans yapılması  
 -Okul Pansiyonumuzun koğuş ve koridorlarının boyanması  
 -Sınıfların panolarının yenilenmesi  
 -Uygulama mescidimizin halılarının temizlenmesi  
 -Okul bahçesindeki fidanların kuruyanlarının sökülüp yenilerinin dikilmesi.  
 Okul pansiyonumuzun yer döşemesinin halı fileks yaptırılması  
  

  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          :12 

Çalışmanın Konusu       : Mevlit Kandillerinde Öğrencilerin Faaliyet Göstermeleri 
Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanama

Nedeni 

Mevlit, aşır ve 
İlahi okuyacak 
Öğrencilerin 
Tespiti 

Huriye 
YÜKSELTÜRK 

  

01.12.2010 30.05.2011 00. YTL Öğrencilerin 
Meslek 
Bilincine 
Varmaları 

      

Müftülükle 
İşbirliğine 
varılması 

Yeliz ÇİÇEK 01.12.2010 30.05.2011 00. YTL Öğrencilerin 
İletişim 
Becerilerini 
öğrenmeleri 

      

Kandil Geceleri 
Kutlamaları 

Erhan BİLGİN  

  

01.12.2010 30.05.2011  00.YTL

   

Öğrencilerin Dini 
Gecelerde 
Faaliyet 
Göstermeleri 

      

 
 
 
 
 



 
 
 
 

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          :13 

Çalışmanın Konusu       : Öğrencilerin Cuma Namazı Kıldırma ve Müezzinlik Yapma Çalışmaları 
Performans Göstergesi : 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanama

Nedeni 

İmamlık ve 
Müezzinlik 
Yapacak 
Öğrencilerin 
Belirlenmesi 

Erhan BİLGİN 

  

01.12.2010 19.05.2011 10 YTL Öğrencilerin 
Meslek 
Bilincine 
Varmaları 

      

Müftülükle 
İşbirliğine 
varılması 

Huriye 
YÜKSELTÜRK 

01.12.2010 19.05.2011 00. YTL Öğrencilerin 
Meslek 
Bilincine 
Varmaları 

      

İmamlık ve 
Müezzinlik 
çalışmaların 
gerçekleştirilmesi 

  

 Erhan BİLGİN  

 

01.12.2010 19.05.2011 50 YTL Öğrencilerin 
Cami Deneyimi 
Kazanları 

      

  

  

  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

  

  

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          :14 

Çalışmanın Konusu       : Okul Kütüphanesinde Kitap Alış Verişinin Bilgisayar Vasıtasıyla Yapılması 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama

Nedeni 

Kütüphane 
Programı 
Alınması 

Huriye 
YÜKSELTÜRK 

  

01.12.2010 15.10.2010 500 YTL Kütüphanenin 
Daha verimli 
Kullanılmasını 
Sağlamak 

      

Kütüphane 
Otomasyonunun 
Kurulması 

 Özkan VURAL             

Kitapların 
Otomasyona 
Kaydedilmesi 

Mesut ÖZER 01.12.2010 15.02.2011         

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 



 

 

 

  

  

  

  

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          :15 

Çalışmanın Konusu       : Aile ve Öğrencilerde Kitap Okuma Alışkanlığının Sağlanması 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Kitap Okuma  
Konferansının 
Verilmesi 

Zehra 
KAYGISIZ 

  

22. 09.2010 30.05.2011 00. YTL Kitap Okuma 
Alışkanlığı 

      

Tüm 
Velileririmize 
Ulaşılması 

İlhami AKER  22. 09.2010  30.05.2011 00.YTL       

Kitap Okuyan 
İstatistiğinin 
Tutulması 

İlhami AKER 15.10.2010 30.05.2011 00.YTL       

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 



 

 

 

  

  

 

 

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          :16 

Çalışmanın Konusu       : Okul Bahçesine Basketbol Sahasının Yapılması 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Sahanın 
Yapılacak 
YerinTespiti 

Abdulhalik 
SEVER 

  

01.11.2010 10.01.2011 00. YTL Sportif 
Faaliyetlerini 
Önemini 
Kavratma 

      

Basketbol 
Potalarının 
Temini 

Özkan VURAL 01.11.2010 01.05.2011 300YTL       

Potaların 
Dikimi ve 
Sahanın 
Çizimi 

Özkan VURAL 01.11.2010 01.05.2011 100YTL       

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 



 

 

 

 

  

  

  

 

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          :16 

Çalışmanın Konusu       : Okul Bahçesine Kum Havuzunun Yapılması 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Sahanın 
Yapılacak 
YerinTespiti 

Abdulhalik 
SEVER 

  

01.11.2010 10.01.2011 00. YTL Sportif 
Faaliyetlerini 
Önemini 
Kavratma 

  

Atletsizimi 
Sevdirmek 

      

Faaliyet 
Yerinin 
Kazılması ve 
Çizgiler 

Mesut ÖZER 01.11.2010 01.05.2011 50YTL       

Havuzun Kum 
İle 
Doldurulması 
ve Koşu 
Yolunun 
çizimi 

Erhan BİLGİN 01.11.2010 01.05.2011 150YTL       

  

  

  

  

  

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          :17 

Çalışmanın Konusu       : Okul Bahçesine Voleybol  Sahası Yapılması 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Sahanın 
Yapılacak 
YerinTespiti 

Ali ERKİŞ 

  

01.09.2010 10.02.2011 00. YTL Sportif 
Faaliyetlerini 
Önemini 
Kavratma 

  

Okul Voleybol 
Takımını 
Çıkarmak 

      

Saha Ölçümü 
ve Direklerin 
Dikilmesi  

Hacı MUTULU 01.09.2010 01.05.2011 100 YTL       

Voleybol 
Saha 
Çizgilerinin 
Çizimi 

Hacı MUTULU 01.09.2010 01.05.2011 30 YTL       

  

  

  

  

  

  

  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          :18 

Çalışmanın Konusu       : Okul –Veli – Öğrenci İşbirliğinin Sağlanması 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Velilere 
Bilgilendirme 
Amaçlı 
Mektup 
Gönderilmesi 

İlhami AKER 22.09.2010 26.05.2011 100. YTL Veli 
Katılımının 
Arttırılması 

      

Veli 
Bilgilendirme 
Toplantısının 
Yapılması 

Mesut ÖZER 22.10.2010 23.05.2011 50. YTL       

Veli 
Ziyaretlerinin 
Yapılması 

Erhan BİLGİN 22.10.2010 22.05.2011 50 YTL       

  

  

  

  



  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Çalışma planı   

Stratejik Amaç No          :19 

Çalışmanın Konusu       : Okul İçi Temizlik Alışkanlığı ve Temizlik Ve Çevre Duyarlılığı 

Yapılaca
k İşler 

Çalışmanın 
Sorumlular

ı 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışman
ın Bitiş 
Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilme

si 

Çalışma 
Tamamlan

dı 

Çalışmanın 
Tamamlanamam

a Nedeni 
  

Okul İçinde 
Temizlik 
Komisyonu 
Oluşturmak 

Yeliz ÇİÇEK 22.09.2010 26.09.2010 00. YTL Temizlik 
Alışkanlığının 
Önemini 
Öğretmek , 
Çevre 
Temizliğinin 
Yapılmasına 
Katkı 
Sağlamak 

      

  

Temizlik 
Alışkanlığı İle 
İlgili Seminer 
Verilmesi 

Yeliz ÇİÇEK  24.09.2010 25.09.2010 00. YTL       

  

Konuyla İlgili 
Broşür 
Hazırlayıp 
Dağıtımını 
Yapmak 

Zehra 
KAYGISIZ 
 

Mesut ÖZER 

01.12.2010 22.12.2010 20 YTL       

  

  

  

  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Çalışma planı 

Stratejik Amaç No          :20 

Çalışmanın Konusu       : Kalkınmada Eğitimin Önemi 

Yapılacak 
İşler 

Çalışmanın 
Sorumluları 

Çalışmanın 
Başlangıç 

Tarihi 

Çalışmanın 
Bitiş Tarihi 

Tahmini 
Maliyet 

Çalışmadan 
Beklenen 

Yarar 

Çalışmanın 
Değerlendirilmesi 

Çalışma 
Tamamlandı 

Çalışmanın 
Tamamlanamama 

Nedeni 

Eğitim ve 
Öğretimle 
İlgili Kaynak 
Taraması 

Yasemin 

ÖZDEMİR 

22.06.2010 15.05.2011 00. YTL Temizlik 
Alışkanlığının 
Önemini 
Öğretmek 

      

Eğitimin 
Önemi Konulu 
Seminer 
Verilmesi 

Erhan BİLGİN 22.06.2010 15.05.2011 00. YTL       

Gelişmiş 
Ülkelerdeki 
Yaşam 
Koşulları ve 
Ülkemiz 
Konulu 
Araştırma 

Mesut ÖZER 22.06.2010 15.05.2011 20 YTL       



Yapmak 



   
  

  

Varto Anadolu İmam Hatip Lisesi 
STRATEJİK PLANI 

  

                                                                         SWOT ANALİZİ 
GÜÇLÜ YÖNLER ZAYIF YÖNLER 

a-       Okulun fiziki kapasitesinin yeterli olması 
b-        Sınıflardaki öğrenci mevcutlarının standartlara 

uygun olması 
c-       Okulumuzun araç, gereç ve eğitim teknolojileri 

yönünden yeterli olması 
d-       Okul personelinin OGYE ile ilgili bilgilendirilmesi 
e-       Toplam kalite yönetimi felsefesinin 

benimsenmiş olması 
f-         Sosyal faaliyetlere katılımın olması 
g-       Öğretmenler arasında mesleki ve kişisel 

dayanışmanın olması 
h-       Teknolojik araçların kullanım oranının üst 

düzeyde olması 
i-         Öğrencilerde disiplin gerektirecek davranışlar 

olmaması 
j-         Okul personelinin yeniliğe açık olması 
k-       Okul alanımızın geniş olması 
l-         Okulumuz pansiyonunun kullanışlı olması 
m-     Okulumuzun rehberlik servisinin olması  
n-       Rehber öğretmen olması 
o-       Okulumuzun pansiyonlu olması 
p-        Eğitim kadrosunun güçlü olması 
r-        Okul idaresinin değişim ve gelişime açık olması 
s-       Tekli öğretim yapılması 
t-         Araştırma ve geliştirme ruhunun olması 
u-       Proje geliştirme çalışmalarına önem verilmesi 
v-         Sadece öğrencilerimize değil tüm velilerimize 

de eğitim seminerlerinin verilmesi 
x-        Sivil toplum kuruluşları ile işbirliğine gidilmesi 

ve etkinliklerimiz nedeniyle toplumla iç içe 
olmamız 

y-        Velilerimizin okulumuza güven duyması 
  

 

 

 

 

 

 

 

a-       Branş öğretmeni yetersizliği 
b-       Velilerin ekonomik, sosyal ve kültür düzeyinin 

düşük olması 
c-       Velilerin eğitim düzeyinin az olması 
d-       Okul kütüphanesindeki kitap sayısının az olması 
e-       Sınavlarda istenen başarının olmaması 
f-         Velilerin okula karşı ilgi yetersizliği 
g-       Ders cd’lerinin eksikliği 
h-       Okulumuzda kum havuzunun olmayışı 
i-         Okul bahçesinin düzensiz olması 
j-         Spor salonumuzun olmaması 
k-       Öğrenci başarısını yükseltme ihtiyacı 
l-         Toplumun meslek liselerine bakış açısı 
m-     Okulumuzu tercih eden öğrencilerin başarı 

ortalamasının düşük olması 
n-       Web sayfasının güncellenememesi 
o-       Mezunlarımızın öss engeli nedeniyle iş bulmakta 

zorlanması 
     

  



FIRSATLAR TEHDİTLER 

a-       Okul bakım ve onarımında değişik meslek 
gruplarındaki velilerden yararlanılması 

c-       Çevremizde gürültü kirliliğinin olmaması. 
d-       Din öğretimi genel müdürlüğü tarafından 

desteklenmemiz 
e-       Okulumuza ziyarete gelen eski mezunların ve 

yöneticilerin fazla olması 
f-         Hazırlayacağımız etkinliklerde toplumla 

bütünleşmemizin kolay olması 
g-       Okulumuzun şehir merkezinde olması 
h-       Okulumuzun pansiyonlu olması 
i-         Parçalanmış aile problemlerinin çocuklara 

yansıtılmaması 
j-         Öğrencilerin beslenme problemlerinin olmaması  
k-       Madde kullanımının olmaması 
 

a-       Okulumuzun bulunduğu bölgenin sürekli göç  
vermesi 

b-       Okulun bulunduğu mahallede işsizlik sorununun 
olması 

c-       İlçe merkezinde bulunan internet kafe ve  oyun 
salonlarının denetimsiz olması 

d-       Madde kullanımı açısından öğrencilerimizin risk 
gurubu içerisinde bulunması   

e-       Öğrenci potansiyelimizin not ortalamasının düşük 
olması 

f-         Mezun öğrencilerimizin ÖSS katsayı engeli 
g-       Mezun öğrencilerimizin iş bulma sorunu 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

İLİ         : MUŞ 
İLÇESİ  : VARTO 
OKULU : VARTO İMAM HATİP LİSESİ 

OKUL GELİŞİM PLANI 
Belirlenen Strateji Ve Çalışma Grupları 

Alan No Konu Sorumlu Kişiler Görevleri 

  

Okul Gelişim 
Yönetim 
Ekibinin 
Oluşturulması 

AAbdulhalik SEVER  

 

Ali ERKİŞ 
  
 
 
lhami AKER 

Hafize KARATAŞ 

Türkan AKTAŞ 

Ö.Faruk TUNÇ 

Mahir BİNGÖL 

Ozan DOĞANER 

Ömer DYRDU 

Naim ÖZER 

İlyas ÇİMEN 

  

Fatih ÇELİK 

 
Okul Aile Bir. Baş. 

Müdür  
 
Müdür Başyardımcısı  
  

  

Müdür Yardımcısı  
İngilizce Öğretmeni 
  
İHL Mes.Dersleri Öğretmeni 
Edebiyat Öğretmeni 
Memur 
Öğrenci Temsilcisi 
(Bilgisayar Öğret.)  
Muhtar 
Okul Aile Birliği Sınıflar 
Temsilcisi  
Sivil Toplum Örgütlerinden 
Seçilen Bir Temsilci 
Yahya URKAN 

 
20/09/2012 

TASTİK OLUNUR  

  

Abdulhalik SEVER 

Okul Müdürü 

 


